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従業員持株会の奨励金付与率の引き上げに関するお知らせ 

  

 当社は、オープンハウス従業員持株会（以下「従業員持株会」）の奨励金付与率及び拠出限

度額を引き上げることとしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

  

記 

 

１． 主旨 

当社は、従業員への福利厚生の拡充及び人的資本投資の一環として、従業員持株会の制度

を改定いたしました。当社は、従業員が自社株式を継続的に保有し中長期的な資産形成を図

ることが、経営参画意識やエンゲージメントの向上に直結すると考えております。また、従

業員がこれまで以上に株主と同じ目線で企業価値を捉え、その向上に向けた意識を日々の業

務に反映していくことを企図しております。 

 

２．改定の概要（2026 年７月支給給与以降） 

従業員持株会に対する奨励金付与率及び拠出上限額を以下の通り引き上げます。 

 変更後 

（2026 年７月支給給与以降） 

変更前 

奨励金付与率 20％ 10％ 

奨励金額 1 口 1,000 円につき 200 円 1 口 1,000 円につき 100 円 

拠出上限額（月額） 200 千円 100 千円 

拠出上限額（賞与） 1,000 千円 500 千円 

 

以 上 

 


