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株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

みらいワークス、群馬銀行の人材紹介業強化を伴走支援 

～人材紹介のノウハウ提供により、群馬銀行の顧客企業の経営人材確保を強化～ 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、以下「当社」）は、株式会社群馬

銀行（本店：群馬県前橋市、代表取締役頭取：深井彰彦、以下「群馬銀行」）の人材紹介業の強化を目的とした

業務提携契約を締結したことをお知らせいたします。 

 

 

 

■群馬銀行との提携の背景 

群馬銀行は、お取引先の重要な課題の一つである、経営幹部や事業承継者の人材確保をサポートすること

が重要と考え、2020年1月より人材紹介業務を開始されました。また、2021年4月からは、当社の地方転職Web

プラットフォーム『Glocal Mission Jobs』（https://glocalmissionjobs.jp/）を活用いただき、群馬銀行の人材紹介

業務の一部を当社がサポートさせて頂いています。具体的なサポート内容は、当プラットフォームへのお取引

企業の求人掲載、ならびに候補者へのスカウト・応募喚起・スクリーニング業務となります。 

 

人口減少による地方の人出・人材不足の深刻化が増す中、地域企業の経営人材確保を支援するために、

金融庁が「地域企業経営人材マッチング推進事業」を推進し、大手金融機関等の専門的なスキルやノウハウを

持った都市部人材を地域企業へ流動化するための仕組み作りを進めています。（※1） 

 

このような状況の中、地域金融機関による人材マッチングの促進がますます重要視されています。これまで、

当社が群馬銀行の人材紹介業務の一部を遂行させて頂いていましたが、群馬銀行は人材紹介業務全般を自

行で推進することが重要と考え、当社の『人材紹介伴走サポート』サービス（※２）を活用いただく運びとなりまし

た。今後は、群馬銀行が本サービスを通じて、人材紹介のノウハウを習得され、自行で人材紹介業務全般を推

進されることとなります。 

 

当社の、経営幹部・事業承継人材紹介に特化した地方転職サービス『Glocal Mission Jobs』が株式会社地域

経済活性化支援機構（REVIC）の傘下にあった時限機構・株式会社日本人材機構により運営されていた時（※3）

より培ってきた人材紹介事業のノウハウを、伴走型で地域金融機関に提供することで、地域企業の成長、発展

に貢献して参ります。 

 

https://glocalmissionjobs.jp/


 

 

なお、本業務提携が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

※1 内閣府 「国民の命と暮らしを守る安心と希望のための総合経済対策」施策集② P44 https://www5.cao.go.jp/keizai1/keizaitaisaku

/2020-2/20201208_sesaku2.pdf 

※2 「人材紹介伴走サポート」に関する当社のプレスリリース https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/news376 

※3 日本人材機構からの事業譲受に関する当社プレスリリース https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/release023 

 

 

 

 

 

≪株式会社群馬銀行 概要≫ 

本店所在地 :  群馬県前橋市 

代 表 者 : 代表取締役頭取 深井彰彦 

設 立 : 1932年9月 

資 本 金 : 486億円 

Ｕ Ｒ Ｌ : https://www.gunmabank.co.jp/ 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社 :  東京都港区 

代 表 者 : 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 : 2012年3月 

資 本 金 : 58,640千円（2021年6月30日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ : https://mirai-works.co.jp 
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事 業 内 容 : プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供 

登録プロフェッショナル34,000名、クライアント2,200社（2021年6月30日時点） 

各種サービス ： フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.ｊｐ」  https://freeconsultant.jp 

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」 https://otona-no-intern.jp 

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」 https://professional-career.jp  

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs」  https://glocalmissionjobs.jp 

地方副業Webプラットフォーム「Skill Shift」 https://www.skill-shift.com 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

メール：ir@mirai-works.co.jp 
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