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株式会社セルムのグループ会社で、⼤⼿企業で毎年 4 ⽉に約 20,000 ⼈の新⼊社員研修を実施する株式

会社ファーストキャリア（本社︓東京都渋⾕区、代表取締役社⻑︓瀬⼾⼝航、以下「ファーストキャリア」）

は、2021 年 10 ⽉より、『TEX（True EXperience） In ⼤垣＜オンライン＞』を開催いたします。 

 

ファーストキャリアは、2018 年より、経済産業省の⽀援のもと、⽇本の様々な地域で『リーダーズ・キャリア・キャン

プ– TEX』を開催してきました。本活動は、⼈材育成と同時に地⽅創⽣の⼀施策となっており、企業⼈と学⽣

たちが、各地域のビジョナリー・リーダーたちと共に、難易度の⾼い社会課題に向き合い、切磋琢磨しながら、⾃

⾝の志や働く意味を深く内省し再構築する機会を創出してまいりました。 

過去の TEX の様⼦をご覧いただけるサイト︓https://firstcareer.co.jp/tex/ 

 

『TEX（True EXperience） In ⼤垣＜オンライン＞』では、1950 年創業以来、「⽊枡」を専⾨に制作

し、伝統道具の技術と⽂化の伝承に努めてきた⼤垣の地場企業の経営者の⽅をビジョナリー・リーダーのお⼀⼈

にお迎えし、衰退傾向にある⽇本の伝統⼯芸産業を守り再活性化することをテーマに取り組む予定です。これ

まで様々な社会課題に取り組む全国の先進地に赴き、現場で五感を通して社会課題を捉え、深い対話をベ

ースに展開してきた本プログラムを、今⽇の状況を踏まえ、オンラインで空間と時間の制約を超えて、よりダイナミッ

クな座組で実施いたします。また、これまでは集合セッションによる「内省・能⼒開発」に重きを置いていましたが、

それに加え、⼀定期間の中での実際の「価値創出」まで領域を広げ、さらにプログラム内容を充実させました。 

 

【TEX のコンセプト】 

  ⽴場や年代の違いを超えたリーダーたちが学び合い、影響を及ぼし合う 

 オンラインで⽇本各地のリーダーたちとつながり、「内省・能⼒開発サイクル」と 

「価値創出サイクル」を⾃分事として取り組む 

2021 年度リーダーズ・キャリア・サミット 

TEX（True EXperience） In 大垣＜オンライン＞ 開催   

 ～“HR×地方創生” をコンセプトに、新時代のリーダーシップ開発を実現～ 



   

 

 

         
 

VUCA の時代において、⽬まぐるしく変化し正解がないビジネス環境で組織を牽引していくリーダーたちには、世

界を正⾯から捉えて課題を設定する⼒や、様々な⽴場のステイクホルダーたちと向き合って協働する⼒、そして、

⾃⾝の信念や価値観を明確に持ち、進化していく姿勢が求められます。 

 

そして今、COVID-19 により、世の中の変化は未知数のものとなり、With / After コロナにおける⼈と組織の

関係性、仕事のあり⽅、⼈⽣のあり⽅など、これまでの“当たり前”が⼤きく変わろうとしています。とりわけ、“価値

の出し⽅”“コミュニケーションのあり⽅”“マネジメントのあり⽅”は、全てのビジネスパーソンにとって喫緊の変化が求

められている“解のない問い”です。 

 

参加企業メンバーは､様々な世代・地域のリーダーたちと交わる中で、既存の知識やスキル、肩書が通⽤しない

環境において、⼤局的に現実と課題を捉えて向き合う経験をします。そして、本プログラムでの「越境経験」を⾃

⾝の組織や職場に還流させ、実際の価値発揮やアクションにつなげていきます。社内外の関与者たちに様々な

影響⼒を及ぼしていく過程で、将来のリーダーとしての研鑽を重ねていきます。 



   

 

【株式会社ファーストキャリア 会社概要】 
株式会社ファーストキャリア（https://firstcareer.co.jp/） 
東京都渋⾕区恵⽐寿 1-19-19 恵⽐寿ビジネスタワー7F 
【事業内容】内定者及び新⼊社員から、若⼿リーダー層までのヤングタレント・マネジメントを⽀援し、⼤企業における
未来のリーダー育成分野で活動を展開。 
 
【株式会社セルム 会社概要】 
株式会社セルム（https://www.celm.co.jp/） 
東京都渋⾕区恵⽐寿 1-19-19 恵⽐寿ビジネスタワー7F 
代表取締役社⻑︓ 加島 禎⼆ 
【事業内容】⼤⼿企業の経営⼈材開発を⽀援するトップ企業。⽇本を代表する企業の⼈材開発⽀援で圧倒的な
実績を誇る。育成指導者は、企業経営並びにコンサルティングファームでの経験を有する⼀流の独⽴プロフェッショルを
約 1,200 名のネットワーク・プラットフォームから起⽤。経営的な視点で顧客企業と共に本質的な課題を設定し、事
業進化、イノベーション、経営⾼度化のための基盤となる⼈材開発・組織開発を⻑期的に⽀援。 
 

 

本件に関するお問い合わせ ： 株式会社セルム （https://www.celm.co.jp/） 

TEL ： 03-3440-0015 FAX ： 03-3440-0013 担当 ：内田 


