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定年年齢を 60 歳から 65 歳に引き上げ 

～誰もが安心して活躍できる会社に前進～ 

 
 

星和電機株式会社は、2021 年 1 月 1 日より、全社員を対象に従業員の定年を現在の 60 歳から 65 歳に

引き上げます。それにともない、現行のシニア社員制度における再雇用制度は廃止いたします。 

 

 人口減少、少子高齢化社会、社員の年齢構成の変化に伴い、年々、優秀な働き手の確保が難しくなり、

厚生年金「報酬比例部分」の受給年齢が 65歳に移行される背景のなか、シニア社員制度における再雇用

制度を運用してきましたが、この制度のもとで経験豊富なシニア社員が意欲的に働くには課題がありま

した。 

 

 今回、このような課題への対応として 60歳から 65歳に定年を引き上げることで「シニア層の活躍」・ 

「これまで培ってきた技術、ノウハウの継承、活用」・「60 歳時と遜色のない報酬水準によるモチベーシ

ョンアップ」の実現を狙いとして、制度移行を決定いたしました。 

 

 現在、当社では 60歳で定年を迎えた社員には「シニア社員制度における再雇用制度」を適用し、最長

65歳までシニア社員として1年契約の更新により継続雇用しておりましたが、再雇用制度は廃止します。 

 

当社は、今回の定年延長をはじめ、多様な人材や価値観を尊重する「ダイバーシティ経営」を推進し、

安全を技術でお届けする様々な製品や技術、サービスでこれからも社会貢献できるよう努めてまいりま

す。さらに仕事を通じて喜びを感じ信頼を得て、これからも長く活躍できる会社を目指してまいります。 

 

＜問合せ先＞ 

星和電機株式会社 事業戦略本部 事業企画部 

担 当：吉島 裕登 

T E L：0774-55-8181 

会社情報：https://www.seiwa.co.jp/ 

住 所：京都府城陽市寺田新池３６番地 


