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次世代育成支援対策推進法に基づく「くるみん認定」を取得しました 

 

当社は、2020 年 10 月 22 日付で、次世代育成支援対策推進法に基づき、「子育てサポート企業」

として厚生労働大臣が認定する「くるみん認定」を取得いたしましたので、お知らせいたします。 

 

本認定は、次世代育成支援対策推進法に基づき、社員の仕事と子育てに関する行動計画を策定し、

その旨の届け出を行った企業のうち、計画に定めた目標を達成し一定の基準を満たした企業が、  

申請によって認定を受けることができる制度です。 

 

当社は、CSR 活動の目標として「ワークライフバランスの推進」を掲げ、仕事と私生活を両立  

しながら健康に働けるとともに、出産や育児・介護など生活の変化点においても就業継続ができる

職場にするための取り組みを推進してまいりました。これからもワークライフバランスの推進を 

重要な経営課題と位置付け、職場環境の整備や、就業規則の改定・働き方の改革など、ハード・ソ

フト両面での基盤整備を行い、社員一人ひとりが自らの力を最大限に発揮し活躍できる職場づくり

に取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（ご参考） 

厚生労働省ウェブサイト ： 次世代育成支援対策推進法 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_11367.html 
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