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 ｎｍｓ ホールディングス株式会社 
 （コード：2162  東証 JASDAQ） 

 

ベトナム人材向け日本語教育システムを開発、運用開始へ 
～利便性あるシステムの提供で日本語習得期間を短縮、幅広いサポートを展開～ 

 

 ベトナムにおいて、人材派遣・人材紹介事業を展開する nms グループの NMS INTERNATIONAL 

RESOURCES CO.,LTD.（以下、ＮＭＳ ＩＲ）は、ベトナム人材向け日本語教育システム「３Ｌシステム」を

開発、運用を開始します。              ＊３Ｌ：「Ｌｅａｒｎ（まなぶ）・Ｌｉｖｅ（いきる）・Ｌａｕｇｈ（わらう） 

 利便性の高いｅラーニング形式を採用、学習機会の制約がないことから、日本語習得の期間短縮が

可能となります。 

 「３Ｌシステム」は、ＮＭＳ ＩＲが有するノウハウを活かし、現地人材ニーズに合った内容で構成して 

います。ｅラーニングメソッドとＩＴ技術を合わせ、個人の学びを見える化できることが特長です。 

 今後、日本語教育だけでなく、異文化教育や製造・介護技術、製造現場関連教育等のプログラム化

を行い、メニューの拡充を継続的に図っていきます。 

また、ベトナムでの実績をベースに、他の国・地域への横展開も行います。 

 ＮＭＳ ＩＲは、ベトナム国政府認定の技能実習生送出機関との業務提携契約を締結、人材のマッチン

グや事前教育、母国帰国後の就職支援などを行っています。「３Ｌシステム」を活かし幅広いサポート

を行っていくとともに、高品質な教育システムの構築を進めてまいります。 

 

１． 「３Ｌシステム」の概要： 

・ 日本語能力試験＊の「Ｎ３」「Ｎ２」「Ｎ１」認定取得を前提としたプログラムで構成しています。 

・ ベトナムにおけるスマートフォン・タブレットの普及率は 70％以上、若年層においては 100％の

普及率となっており、フレキシブルに学習ができる携帯端末を使ったニーズに対応しています。 

・ 日本語教育プログラムだけでなく、異文化教育や、製造現場における作業員教育・管理者教育、 

製造・介護技術取得等のプログラムを順次立ち上げ、各国・地域にあった内容で横展開します。 

＊独立行政法人国際交流基金および公益財団法人日本国際教育支援協会による世界最大規模の日本語試験。2011年には 

世界 62か国・地域の約 61万人が受験しており、いちばんやさしいレベルが N５、いちばん難しいレベルが N１とされています。 

 
 

２．ＮＭＳ ＩＲにおけるベトナム人材への取り組み： 

ＮＭＳ ＩＲは、現地における人材ソリューション事業及び日本における人材ニーズの知見を 

活かし、送出し人材のマッチングサポートや現地における事前教育研修、母国帰国後の就職支援

など、一連の過程を総合的にサポートしています。 

（１） 受け入れ先ニーズにあった、送出し人材のマッチングサポート 

① 日本の技能実習先ニーズに合った人材マッチングサポート 

② 製造業に留まらず、介護・農業・サービス事業分野等、幅広い職種を視野 
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（２） ベトナムにおける送出し事前教育研修・作業実習機会の提供 

ｎｍｓグループのベトナム製造拠点（NMS VIETNAM CO.,LTD.）を活用した、日本のものづくり

品質に関する事前教育研修・作業実習の実施 

 
（３） 日本における入国後教育研修及び安心して実習に臨める環境づくりへのサポート 

ｎｍｓグループの外国人技能実習生向け研修事業会社（株式会社日本
にっぽん

技能教育機構）を 

活用した、入国後教育研修等のサポート実施 

① コミュニケーション力を高めるための日本語講習 

② 日本文化の理解・社会的マナーなど、日本で生活するために必要な基礎知識の講習 

③ 受け入れ先ニーズに合った講習・技能訓練の企画・構成、提供 
 

（４） 実習期間終了後のベトナムにおける就職支援 

NMS VIETNAM CO.,LTD.はじめ、ＮＭＳ ＩＲが有するネットワークを通じ、日本で習得した技術・

技能を活かせる分野・企業への就職支援を実施 

 

（５） 現地労働市場の流動化に対する転職・就労支援 

  現地における転職ニーズに対しても、人材にとって有利になる日本語習得機会提供や 

マッチングサポートを実施 
 
ｎｍｓグループは、人材ソリューション事業で培ったノウハウを活かし、外国人材を総合的に 

サポートするとともに、日本の国際貢献・国際協力に資する活動を継続的に行ってまいります。 

 
 

【NMS INTERNATIONAL RESOURCES CO.,LTD. 会社概要】 

（１） 商  号 NMS INTERNATIONAL RESOURCES CO.,LTD. 

（２） 所 在 地 
D1 Room,14th Floor, Zodiac Building, Lane 19, Duy Tan Street,  
Dich Vong Hau Ward, Cau Giay District, Hanoi City, Viet Nam 

（３） 代 表 者 渡辺 憲彦 

（４） 事 業 内 容 ヒューマンソリューション事業（人材派遣・人材紹介） 

（５） 設 立 年 月 2012年 12月 

【NMS VIETNAM CO.,LTD. 会社概要】 

（１） 商  号 NMS VIETNAM CO.,LTD. 

（２） 所 在 地 
Lot N, Dong Van Ⅱ Industrial Zone, Dong Van Ward, 
Duy Tien District, Ha Nam Province, Viet Nam 

（３） 代 表 者 渡辺 憲彦 

（４） 事 業 内 容 マニュファクチャリングサービス事業（製造受託） 

（５） 設 立 年 月 2016年１月 

   

【本件に関するお問い合わせ先】 

お客様からのお問い合わせ：日本マニュファクチャリングサービス株式会社 営業本部 03-5333-1715 

報道機関からのお問い合わせ：nms ホールディングス株式会社 広報・ＩＲ部 03-5333-1737 
 


