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ユーザベースグループで新卒採用を本格スタート（2019年3月卒対象） 

 

 
 

株式会社ユーザベース（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長（共同経営者）：稲垣裕介・

梅田優祐）は、2019年3月卒業予定者から、本格的に新卒採用を開始することをお知らせい

たします。 

 

エントリーページ： 

・総合職 https://uzabase-inc.workable.com/jobs/664058 

・エンジニア https://uzabase-inc.workable.com/jobs/666553 

 

ユーザベースグループは、「経済情報で、世界をかえる」をミッションに、企業・業界情報

プラットフォーム「SPEEDA」、ソーシャル経済ニュース「NewsPicks」、日本最大級のベ

ンチャーデータベース「entrepedia」、B2Bマーケティングエンジン「FORCAS」などを事

業展開しています。 

 

これまで採用においては中途・経験者をメインに事業・組織拡大を進めてまいりましたが、

現在では海外拠点も含めてグループ全体の社員数は300名を超えるまでになりました。今

年、創業10周年を迎えるにあたり、より常識の枠を超えて自由に思考でき、柔軟な精神で

挑戦できる若手メンバーの採用を強化すべく、2019年度から本格的に新卒採用をスタート

することにいたしました。 

 

https://uzabase-inc.workable.com/jobs/664058
https://uzabase-inc.workable.com/jobs/666553


なお本新卒採用プロジェクトおよびそれに先駆けて開催したサマー・ウインターインターン

プログラムも、当社の若手メンバーが「迷ったら挑戦」を実践し、企画・主導したものとな

ります。 

 

＜代表取締役社長 稲垣裕介からのコメント＞ 

 

ユーザベースは今年、創業10周年を迎え、グループ全体では「SPEEDA」「NewsPicks」

「entrepedia」「FORCAS」「ミーミル」の5つの事業と、上海・香港・シンガポール・ス

リランカ・ニューヨークの5つの海外拠点を構えるまでに成長しました。これは私たちのミ

ッションとバリューに共感し、一緒に世界を目指せる仲間が国内外で結集した結果だと考え

ています。 

 

これまで当グループは即戦力となる中途・経験者採用に注力し事業と組織を拡大してまいり

ましたが、ITの目まぐるしい進化を当たり前にして育ってきた世代を中心とした新卒採用を

強化することで、これまでにないイノベーションを当社グループの事業と組織双方にもたら

してくれることを期待しています。 

 

5年後、10年後の経営を担っていく若い人材を育て、「経済情報で、世界をかえる」という

ミッションを達成すべく、今後も事業と組織を拡大してまいります。 

 

私たちのグループで、世界をフィールドにし、事業と組織を拡大したい学生とお会いできる

ことを心から楽しみにしています。 

 

エントリーページ： 

・総合職 https://uzabase-inc.workable.com/jobs/664058 

・エンジニア https://uzabase-inc.workable.com/jobs/666553 

 

  

https://uzabase-inc.workable.com/jobs/664058
https://uzabase-inc.workable.com/jobs/666553


＜新卒採用チームのご紹介＞ 

 

 
 

上野 瑠衣（2017年入社／entrepedia マーケティング） 

 

東京出身。日本女子大学在学中に、インターンとしてSPEEDAのマーケティングチームに配

属され、2017年4月に新卒として入社。入社後はSPEEDA・FORCASで、ABM（Account B

ased Marketing）に基づいたマーケティングオートメーションの実現に携わり、現在はentr

epediaのマーケティングも担う。趣味はスポーツでテニス、野球、サーフィンなど幅広く

チャレンジしている。 

 

松井 亮介（2017年入社／SPEEDA コンサルティングサービス） 

 

関西学院大学 総合政策学部卒業。採用支援事業を行うスローガン株式会社で1年半のインタ

ーン、1年間のアメリカ留学を経験。帰国後の2016年10月から東京に移住し、ユーザベース

のインターンに参加。2017年4月にコンサルティングサービスの新卒として入社。 

 

小西 悠介（2016年入社／NewsPicks ブランドデザイン） 

 

大阪府出身、早稲田大学 社会科学部卒業。2015年、NewsPicks ビジネス開発チームにイン

ターンとして参加。その後、2016年10月に新卒として入社し、主に企業のブランド広告や

リクルーティング広告を手がけるブランドデザインチームで営業・企画を中心に担当してい

る。 

 

金指 真珠（2017年入社／ユーザベース カルチャーチーム） 

 



早稲田大学 政治経済学部卒業。大学生時代にインターンとしてユーザベースに参加。大学

卒業後、サイボウズ株式会社を経て、ふたたびユーザベースに。現在はユーザベースの企業

文化をつくるカルチャーチームにて採用業務を担当している。特技は玉ねぎみじん切り。 

 

会社概要 

 

社名：株式会社ユーザベース / Uzabase, Inc. 

設立：2008 年 4 月 1 日 

代表者：代表取締役社長（共同経営者 ）稲垣裕介 / 梅田優祐 

証券コード：3966（東証マザーズ） 

資本金：1,328 百万円（2017 年 12 月末時点） 

所在地：〒150-0013 東京都渋谷区恵比寿 1-18-14 恵比寿ファーストスクエア 10F 

会社 HP：http://www.uzabase.com 

 

お問い合わせ先 

 

株式会社ユーザベース（担当：PR) 

メールアドレス：pr@uzabase.com 

 

http://www.uzabase.com/

