
【表紙】
 

【提出書類】 有価証券届出書の訂正届出書

【提出先】 関東財務局長

【提出日】 平成29年10月19日

【会社名】 三井住友トラスト・パナソニックファイナンス株式会社

【英訳名】 Sumitomo Mitsui Trust Panasonic Finance Co., Ltd.

【代表者の役職氏名】 取締役社長　田中　敬士

【本店の所在の場所】 東京都港区芝浦一丁目２番３号

【電話番号】 03-6858-9200

【事務連絡者氏名】 取締役財務部長　佐藤　博明

【最寄りの連絡場所】 東京都港区芝浦一丁目２番３号

【電話番号】 03-6858-9206

【事務連絡者氏名】 取締役財務部長　佐藤　博明

【届出の対象とした募集有価証券の種類】 社債

【届出の対象とした募集金額】
 
一般募集　第１回無担保社債（３年債） 10,000百万円

一般募集　第２回無担保社債（５年債） 10,000百万円

計 20,000百万円
 

【安定操作に関する事項】 該当事項はありません。

【縦覧に供する場所】 該当事項はありません。
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１【有価証券届出書の訂正届出書の提出理由】
　平成29年10月２日付をもって関東財務局長に提出した有価証券届出書の記載事項のうち、平成29年10月19日に社債の

利率につき仮条件を提示することになりましたので、これに関連する事項を訂正するため、また、記載内容の一部に追

加すべき事項がありましたので、これを追加するため、有価証券届出書の訂正届出書を提出するものであります。

 

２【訂正事項】
第一部　証券情報

第１　募集要項

１　新規発行社債（短期社債を除く。）（３年債）

利率の欄

３　新規発行社債（短期社債を除く。）（５年債）

利率の欄

第二部　企業情報

第４　提出会社の状況

６　コーポレート・ガバナンスの状況等

(1）コーポレート・ガバナンスの状況

①　会社の機関の内容及び内部統制システムの整備の状況等

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は＿＿＿罫で示しております。
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第一部【証券情報】

第１【募集要項】

１【新規発行社債（短期社債を除く。）(３年債）】

利率の欄

　　（訂正前）

利率（％）

未定

（平成29年10月19日に仮条件の提示を行い、需要状況を勘案した上で、平成29

年10月25日から平成29年10月27日までのいずれかの日（以下「利率決定日」と

いう。）に決定する予定である。）

 

　　（訂正後）

利率（％）

未定

（年0.100％～0.160％を仮条件とし、需要状況を勘案した上で、平成29年10月

25日から平成29年10月27日までのいずれかの日（以下「利率決定日」とい

う。）に決定する予定である。）

 

３【新規発行社債（短期社債を除く。）(５年債）】

利率の欄

　　（訂正前）

利率（％）

未定

（平成29年10月19日に仮条件の提示を行い、需要状況を勘案した上で、平成29

年10月25日から平成29年10月27日までのいずれかの日（以下「利率決定日」と

いう。）に決定する予定である。）

 

　　（訂正後）

利率（％）

未定

（年0.220％～0.270％を仮条件とし、需要状況を勘案した上で、平成29年10月

25日から平成29年10月27日までのいずれかの日（以下「利率決定日」とい

う。）に決定する予定である。）
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第二部【企業情報】

第４【提出会社の状況】

６【コーポレート・ガバナンスの状況等】

（１）【コーポレート・ガバナンスの状況】

①会社の機関の内容及び内部統制システムの整備の状況等

　　（訂正前）

＜前略＞

ニ．内部監査の状況

　コンプライアンスやリスク管理を含む内部管理体制等の適切性・有効性を検証・評価するための体制を整備

するため、次の施策を行っています。

(a) 業務執行部門から独立し十分な牽制機能が働く内部監査部門（監査部17名）を設置しています。

(b) 三井住友トラスト・ホールディングス株式会社への協議を経て内部監査計画を策定し取締役会にて決定の

うえ、内部監査部門が各業務執行部門に対して監査を実施し、改善すべき点の指摘・提言等を行っていま

す。

(c) 内部監査の結果等および内部監査計画の進捗状況・達成状況を適時適切に取締役会及び三井住友トラス

ト・ホールディングス株式会社に報告しています。

＜後略＞

 

　　（訂正後）

＜前略＞

ニ．内部監査の状況

　コンプライアンスやリスク管理を含む内部管理体制等の適切性・有効性を検証・評価するための体制を整備

するため、次の施策を行っています。

(a) 業務執行部門から独立し十分な牽制機能が働く内部監査部門（監査部17名）を設置しています。

(b) 三井住友トラスト・ホールディングス株式会社への協議を経て内部監査計画を策定し取締役会にて決定の

うえ、内部監査部門が各業務執行部門に対して監査を実施し、改善すべき点の指摘・提言等を行っていま

す。

(c) 内部監査の結果等および内部監査計画の進捗状況・達成状況を適時適切に取締役会及び三井住友トラス

ト・ホールディングス株式会社に報告しています。

(d) 内部監査部門は会計監査人と必要に応じ情報交換等の連携を行い、効率的な監査の実施に役立てていま

す。

＜後略＞
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