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１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

2022年12月８日に提出いたしました第12期（自　2021年10月１日　至　2022年９月30日）有価証券報告書の記載事

項の一部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

 
２ 【訂正事項】

第一部　企業情報

　第４　提出会社の状況

　　　４　コーポレート・ガバナンスの状況等

　　　　(2)役員の状況

 

３ 【訂正箇所】

訂正箇所は　　を付して表示しております。

 
第一部 【企業情報】

第４ 【提出会社の状況】

４【コーポレート・ガバナンスの状況等】

(2)【役員の状況】

（訂正前）

＜省略＞

役職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有株式数

(千株)

＜省略＞

常務取締役

管理部門 統括責任役員
吉田　一幸 1957年６月10日生

1982年１月 ㈱ノエビア入社

2007年12月 同社取締役経営企画部長兼広報・ＩＲ

部担当

2009年12月 同社取締役上席執行役員経営企画部長

2011年３月 同社取締役退任

 当社取締役上席執行役員経営企画部長

2013年12月 当社取締役上席執行役員経営企画部長

兼広報・ＩＲ部長

2014年12月 当社取締役経営企画、広報・ＩＲ部門

統括責任役員

2021年９月 当社常務取締役 管理部門 統括責任役

員(現)
 

（注）４ 3

＜省略＞

取締役 中野　正隆 1952年４月18日生

1978年６月 ㈱ノエビア入社

1995年10月 ㈱ノブ代表取締役社長

2000年６月 ㈱サナ代表取締役社長

2004年９月 常盤薬品工業㈱取締役副社長

2010年２月 同社代表取締役社長

2011年３月 当社取締役(現)

2022年９月 常盤薬品工業㈱取締役会長(現)
 

（注）４ 8

 

＜省略＞
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（訂正後）

＜省略＞

役職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有株式数

(千株)

＜省略＞

常務取締役 吉田　一幸 1957年６月10日生

1982年１月 ㈱ノエビア入社

2007年12月 同社取締役経営企画部長兼広報・ＩＲ

部担当

2009年12月 同社取締役上席執行役員経営企画部長

2011年３月 同社取締役退任

 当社取締役上席執行役員経営企画部長

2013年12月 当社取締役上席執行役員経営企画部長

兼広報・ＩＲ部長

2014年12月 当社取締役経営企画、広報・ＩＲ部門

統括責任役員

2021年９月 当社常務取締役 管理部門 統括責任役

員

2022年12月 当社常務取締役(現)
 

（注）４ 3

＜省略＞

取締役 中野　正隆 1952年４月18日生

1978年６月 ㈱ノエビア入社

1995年10月 ㈱ノブ代表取締役社長

2000年６月 ㈱サナ代表取締役社長

2004年９月 常盤薬品工業㈱取締役副社長

2010年２月 同社代表取締役社長

2011年３月 当社取締役(現)

2022年９月 常盤薬品工業㈱代表取締役会長(現)
 

（注）４ 8

 

＜省略＞
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