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１【提出理由】

 当社において特定子会社の異動がありましたので、金融商品取引法第24条の５第４項及び企業内容等の開示に関する

内閣府令第19条第２項第３号の規定に基づき、臨時報告書を提出するものであります。

　なお、本臨時報告書は、異動年月日である平成30年３月27日以降に遅滞なく提出すべきでしたが、本日まで未提出と

なっておりましたので今般提出するものであります。

 
 
２【報告内容】

  (１)当該異動に係る特定子会社の名称、住所、代表者の氏名、資本金及び事業の内容

　①名称         JAC Personnel Recruitment Ltd

 ②住所         10F, Emporium Tower, 622 Sukhumvit Soi 24, Klongton, Klongtoey, Bangkok 10110,

                 Thailand

　③代表者の氏名 山下　勝弘

 ④資本金       1,800万バーツ

 ⑤事業の内容   有料職業紹介事業

 
(２)当該異動の前後における当社の所有に係る当該特定子会社の議決権の数及び

   当該特定子会社の総株主等の議決権に対する割合

 ①当社の所有に係る当該特定子会社の議決権の数

   異動前　    0個(うち間接所有分０個)

   異動後 86,799個(うち間接所有分86,799個)

 ②総株主等の議決権に対する割合

   異動前   0.00％(うち間接所有分0.00％)

   異動後 100.00％(うち間接所有分100.00％)

 
(３)当該異動の理由及びその年月日

①異動の理由

当社がJAC Personnel Recruitment Ltdの発行済株式を100.00％取得したことにより、同社が当社の子会社とな

り、当該子会社の資本金の額が当社の資本金の100分の10以上に相当し、特定子会社に該当するためです。

②異動の年月日

 平成30年３月27日

 
 
 

以上
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