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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

平成25年９月13日に提出いたしました第23期（自　平成24年６月21日　至　平成25年６月20日）有価証券報告書の記載事項

の一部に訂正すべき事項がありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

 

２【訂正事項】

第一部　企業情報

第１　企業の概況

１　主要な経営指標等の推移

(2）提出会社の経営指標等

第４　提出会社の状況

３　配当政策

 

 

３【訂正箇所】

訂正箇所は＿＿＿線で示しております。

 

第一部【企業情報】

第１【企業の概況】

１【主要な経営指標等の推移】

(2）提出会社の経営指標等

（訂正前）

回次 第19期 第20期 第21期 第22期 第23期

決算年月 平成21年６月 平成22年６月 平成23年６月 平成24年６月 平成25年６月

（省略）

配当性向 (％) 22.7 19.3 17.6 15.4 27.6

（省略）

（注）（省略）

 

（訂正後）

回次 第19期 第20期 第21期 第22期 第23期

決算年月 平成21年６月 平成22年６月 平成23年６月 平成24年６月 平成25年６月

（省略）

配当性向 (％) 22.7 19.3 17.6 15.4 31.3

（省略）

（注）（省略）
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第４【提出会社の状況】

３【配当政策】

（訂正前）

当社は、株主に対する利益還元を経営の重要施策のひとつとして位置づけており、安定的かつ継続的な配当の実施を基本

方針として、業績を勘案しつつ利益還元に取り組むとともに、財務体質の強化と自己資本利益率の向上に努めております。

当社は、中間配当と期末配当の年２回の剰余金の配当を行うことを基本方針としております。

これらの剰余金の配当の決定機関は、期末配当については株主総会、中間配当については取締役会であります。

このような方針に基づき、当事業年度におきましては、１株当たり50円00銭(うち中間配当25円00銭)の配当を実施いたし

ました。

この結果、当事業年度の配当性向は27.6％となりました。

（省略）

 

（訂正後）

当社は、株主に対する利益還元を経営の重要施策のひとつとして位置づけており、安定的かつ継続的な配当の実施を基本

方針として、業績を勘案しつつ利益還元に取り組むとともに、財務体質の強化と自己資本利益率の向上に努めております。

当社は、中間配当と期末配当の年２回の剰余金の配当を行うことを基本方針としております。

これらの剰余金の配当の決定機関は、期末配当については株主総会、中間配当については取締役会であります。

このような方針に基づき、当事業年度におきましては、１株当たり50円00銭(うち中間配当25円00銭)の配当を実施いたし

ました。

この結果、当事業年度の配当性向は31.3％となりました。

（省略）
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