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１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

2019年６月25日に提出いたしました第73期（自　2018年４月１日　至　2019年３月31日）有価証券報告書の記載事

項の一部に追記すべき事項がございましたので、これを追加して記載するため、有価証券報告書の訂正報告書を提出

するものであります。

　

２ 【訂正事項】

第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

４　コーポレート・ガバナンスの状況等

（4）役員の報酬等

　④役員の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する方針に係る事項

　

３ 【訂正箇所】

訂正箇所は　　を付して表示しております。

 
第一部 【企業情報】

第４ 【提出会社の状況】

４ 【コーポレート・ガバナンスの状況等】

(4) 【役員の報酬等】

④役員の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する方針に係る事項

（訂正前）

　＜2020年３月期の業績に係る取締役賞与の算定方法＞

業績連動報酬の計算方法については以下の算定方法に基づき支給することを2019年５月10日開催の取締役会で決議い

たしました。

 

計算方法

業績連動報酬　　 ＝　　 連結経常利益 　　　　×　 1.10％　　×
各取締役のポイント

取締役のポイント合計
 

取締役の役位別ポイント及び人数　

役　職 ポイント 人数 ポイント計

代表取締役 1.00 1 1.00

使用人兼務取締役 0.30 2 0.60

社外取締役 0.10 2 0.20

監査等委員である取締役 0.30 1 0.30

監査等委員である社外取締役 0.10 3 0.30
 

（注）2019年６月25日開催の取締役会決議をもとにした役位で算定しております。

 

（訂正後）

　＜2020年３月期の業績に係る取締役賞与の算定方法＞

業績連動報酬の計算方法については以下の算定方法に基づき支給することを2019年５月10日開催の取締役会で決議い

たしました。

 

計算方法

業績連動報酬　　 ＝　　 連結経常利益 　　　　×　 1.10％　　×

各取締役のポイント

取締役のポイント合計
 

（注）取締役のポイント合計は、代表取締役及び使用人兼務取締役ごとのポイント計の総和です。 

取締役の役位別ポイント及び人数　

役　職 ポイント 人数 ポイント計
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代表取締役 1.00 1 1.00

使用人兼務取締役 0.30 2 0.60

社外取締役 0.10 2 0.20

監査等委員である取締役 0.30 1 0.30

監査等委員である社外取締役 0.10 3 0.30
 

（注）2019年６月25日開催の取締役会決議をもとにした役位で算定しております。
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