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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】
　令和５年６月26日に提出いたしました第78期（自　令和４年４月１日　至　令和５年３月31日）有価証券報告書の取

締役の所有株式数に記載誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであ

ります。

 

２【訂正事項】
第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

４　コーポレート・ガバナンスの状況等

(2）役員の状況

①　役員一覧

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は＿＿＿を付して表示しております。
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第一部【企業情報】

第４【提出会社の状況】

４【コーポレート・ガバナンスの状況等】

（２）【役員の状況】

①　役員一覧

　　（訂正前）

（省略）

役職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有株式数
（株）

（省略）

取締役

執行役員人事経理本部長

兼CSR推進室長兼経営企画室長

久保　聡 昭和35年７月19日生

昭和60年４月 北野建設㈱入社

平成18年４月 当社人事本部次長

平成22年４月 当社管理本部人事部長

平成26年４月 当社管理本部付部長

平成27年４月 当社管理本部管理部長（社

員厚生・人材開発担当）

平成28年４月 当社執行役員人事本部長

令和元年７月 当社執行役員人事本部長兼

CSR推進室室長

令和４年６月 当社取締役執行役員人事経

理本部長兼CSR推進室長兼

経営企画室長

（現任）
　

（注）３ －

（省略）

計 11,916

（省略）

 

　　（訂正後）

（省略）

役職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有株式数
（株）

（省略）

取締役

執行役員人事経理本部長

兼CSR推進室長兼経営企画室長

久保　聡 昭和35年７月19日生

昭和60年４月 北野建設㈱入社

平成18年４月 当社人事本部次長

平成22年４月 当社管理本部人事部長

平成26年４月 当社管理本部付部長

平成27年４月 当社管理本部管理部長（社

員厚生・人材開発担当）

平成28年４月 当社執行役員人事本部長

令和元年７月 当社執行役員人事本部長兼

CSR推進室室長

令和４年６月 当社取締役執行役員人事経

理本部長兼CSR推進室長兼

経営企画室長

（現任）
　

（注）３ 600

（省略）

計 12,516

（省略）
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