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株主優待制度の新設に関するお知らせ 
 
当社は、本日開催の当社取締役会において、株主優待制度の新設について、下記のとおり

決議いたしましたので、お知らせいたします。 
 

記 
1.株主優待制度新設の目的 
株主のみなさまの日頃のご支援に感謝の気持ちを表すとともに、当社株式への投資の魅

力をより一層高め、より多くのみなさまに中長期的に保有していただくことを目的として
おります。 
 
2.株主優待制度の内容 
 (1)対象となる株主さま 

毎年 3 月 31 日時点での株主名簿に記載または記録された 500 株以上保有し、か
つ、１年以上保有の株主さまを対象とさせていただきます。 
 

 (2)長期保有への優遇 
3 年以上保有の株主さまには長期インセンティブを適用いたします。 
※ 1 年以上の保有判断：基準日（毎年 3 月末日）において、同一株主番号で 3 月

末日及び 9 月末日現在の株主名簿に連続 3 回以上記載、または記録されてい
ること。 

※ 3 年以上の保有判断：基準日（毎年 3 月末日）において、同一株主番号で 3 月
末日及び 9 月末日現在の株主名簿に連続 7 回以上記載、または記録されてい
ること。 

 
 (3)優待内容 
      保有株式数及び株式保有期間に応じた設定金額の範囲で優待商品を自由にご選択 

いただき贈呈いたします。 
【優待商品】 
① 当社グループ会社製品「エアーショベル」（1本 1,000 円分と換算） 
② QUO カード（1,000 円単位） 

1年以上3年未満 3年以上

500株～1,999株 1,000円分 2,000円分

2,000株以上 4,000円分 8,000円分

保有期間

保有株式数



※エアーショベルの詳細につきましては以下の商品紹介URL をご参照ください。 
https://store.shopping.yahoo.co.jp/tomboya/bpa970r.html 

 
※保有株式数及び株式保有期間に応じた設定金額の範囲で自由に商品を組み合わせること 
 が可能 です。 
(例)500 株～1,999株を 3年以上保有している株主さまの場合、下記の組み合わせが可能で 

す。 
     ・エアーショベル…2 本（2,000円分） 
     ・エアーショベル…1 本とQUO カード…1枚（2,000 円分） 
      ・QUO カード…2枚（2,000 円分） 
   
3.優待商品の選択方法 
毎年 6 月末頃に株主名簿記載の住所へ株主優待のお申込みはがきを送付いたします。必

要事項をご記入の上、ご返送ください。 
 
4.贈呈の時期 
 毎年 8月～9 月頃に株主名簿記載の住所へ発送を予定しております。 
 
5.開始時期 
 2021 年 3 月 31 日現在の株主名簿に記載または記録された当社株式を 500 株（5 単元）
以上保有されている株主さまを対象といたします。また、初年度に限り１年以上という期間
要件を適用せず開始いたします。 
 従いまして、2021 年 3 月 31 日現在の株主名簿に記載または記録された 500 株以上保有
の株主さまは株主優待初年度に限りすべて対象となります。 
 なお、2021 年 3 月 31 日時点で 3 年以上の株式保有が確認される株主さまにつきまして
は 3年以上の対象者として開始させていただきます。 
 
6.その他 
 株主優待の具体的内容につきましては以下の URL に記載の当社 WEB サイトをご参照く
ださい。 
 https://www.nikko-net.co.jp/ir/benefit.html  

 
 対象となる株主様は、株主名簿に記載の株主番号で保有株式数及び株式保有期間の判定
をいたします。株式の他人への譲渡、貸株サービスや株式の一時売却により、保有年数が途
切れることがございますのでご注意ください。  

500 株未満の株主さまにつきましては、対象外とさせていただきます。何卒ご了承くださ
い。 
 
 

以 上 

https://store.shopping.yahoo.co.jp/tomboya/bpa970r.html
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