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配当方針の変更（中間配当の実施）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、配当方針の変更（中間配当の実施）を行うことを決議いたしまし

たので、下記の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

１．配当方針の変更（中間配当の実施）の理由 

 当社は、中長期的な株主価値の増大を最重点課題として認識し、将来の事業展開に備えた適切な内部

留保の充実と、株主の皆様への継続的かつ安定的な配当を実現していくことを基本方針としております。 

これまで年１回の期末配当を基本方針としておりましたが、株主の皆様への利益還元の機会を充実さ

せるため、中間配当と期末配当の年２回実施する方針に変更し、2021 年８月期より中間配当を実施する

ことといたしました。 

なお、当社は、取締役会の決議によって、毎年２月末日を基準日として中間配当を行うことができる旨

を定款に定めております。 

 

２．2021 年８月期の配当予想について 

   2021 年８月期の配当予想につきましては、本日発表の「2020 年８月期決算短信［日本基準］（連結）」

をご参照ください。 

 

 以 上 


