
 

2020年５月 27日 

各    位 

 

東 京 都 千 代 田 区 丸 の 内 １ 丁 目 ５ 番 １ 号 

株 式 会 社  パ ソ ナ グ ル ー プ 

代表取締役グループ代表兼社長 南 部 靖 之 

コード   ２１６８ 東 証 第 一 部 

問合せ先    専務執行役員 CFO  仲 瀬 裕 子 

 （TEL. 03－6734－0200） 

 

 

ＨＲテック事業の強化を目的としたグループ再編に関するお知らせ 

 

 

当社は本日開催の取締役会において、当社の連結子会社であり教育研修事業等を展開するキャプ

ラン株式会社の当社が直接保有する全株式を、同じく当社の連結子会社であり給与計算代行サービ

スを行う株式会社パソナＨＲソリューションに、2020年５月29日付で売却することを決議いたしま

した。今後、当社は企業の給与計算や勤怠管理サービスに加え、研修、人事データ管理に関わるコ

ンサルティングなどを提供することで当社グループのＨＲテック事業を更に強化するグループ体制

を構築してまいります。 

これに伴い、2020年５月期の個別決算において、関係会社株式売却損として特別損失を計上する

見込みとなりましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．当該事象の目的 

  当社は、企業の業務効率化や生産性の向上を図る様々なＢＰＯサービスを提供しています。中

でも企業の人事業務に係る分野でのニーズは拡大しており、当社はＡＩやＲＰＡなどのテクノロ

ジーを活用することで高付加価値のＢＰＯサービスの提供を目指しています。当グループ再編に

より、当社グループのＨＲテック事業を更に強化してまいります。 

 

２．当該事象に係る子会社の概要（2020年５月27日現在） 

(１)  名称 株式会社パソナＨＲソリューション キャプラン株式会社 

(２)  所在地 東京都千代田区大手町二丁目 

６番２号 

東京都千代田区大手町二丁目 

６番２号 

(３) 代表者の 

役職・氏名 

代表取締役 牧嶋 和彦 代表取締役 石田 正則 

(４)  事業内容 給与計算、勤怠管理、人事データ管理

に関わる導入コンサルティング、シス

テム管理、オペレーション等 

人材の育成、能力開発及び技能向上に

関する教育事業、カルチャースクール

の運営等 

(５)  資本金 50 百万円 30 百万円 

 

  



３．当該事象の内容 

当社保有のキャプラン株式会社の株式を他の連結子会社に売却することにより、関係会社株式

売却損を計上いたします。 

 

４．当該事象の損益に与える影響額 

2020年５月29日（予定）の売却により、2020年５月期の個別決算において、関係会社株式売却

損1,873百万円を特別損失として計上する見込みです。 

なお、譲渡後もキャプラン株式会社は引き続き当社の連結子会社であることから、連結損益へ

の影響は軽微です。 

 

以 上 


