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特別損失の計上、法人税等調整額（益）の計上、通期業績予想および 

配当予想の修正（減配）ならびに役員報酬減額の継続に関するお知らせ 
 
  当社は 2020年 3月期第 3四半期におきまして、特別損失の計上、法人税等調整額（益）の計上をす
るとともに、2019年 10月 23日に公表いたしました 2020年 3月期通期業績予想および 2019年 5月
10 日に公表いたしました配当予想を修正いたします。また、経営責任を明確にするため、役員報酬減
額を継続することといたしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 
記 

1． 特別損失の計上について 
当社は中期経営計画「ATSUGI VISION 2020」およびこれを推進していくためコスト構造改革、

業務構造改革、事業構造改革の 3つの構造改革に取り組んでおりますが、既存の国内流通企業への卸
売販売ルートにおける想定以上の売上減少および国内工場におけるコスト構造改革の成果が当初の

見込みを下回ったことにより、当社の主力事業である繊維事業における一部の生産拠点および物流セ

ンター等の事業用資産について、「固定資産の減損に係る会計基準」に基づき将来の回収可能性を検

討した結果、5,258百万円を減損損失として、2020年３月期第３四半期連結会計期間において計上す
ることとなりました。 

 
2． 法人税等調整額（益）の計上について 
 減損損失の計上に伴い、再評価に係る繰延税金負債を取崩したこと等により、2020 年３月期第３
四半期連結会計期間において法人税等調整額（益）を 271百万円計上いたしました。 
 

3． 通期業績予想の修正について 
(1)2020年 3月期通期連結業績予想数値の修正（2019年 4月 1日～2020年 3月 31日) 

                                   (単位 : 百万円) 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益
親 会 社 株 主 に 
帰 属 す る 当 期 
純 利 益 

１ 株 当 た り

当 期 純 利 益

（円）

前回発表予想 (Ａ) ２１，３００ ５５０ ７５０ ４００ ２４．９５

今回修正予想 (Ｂ) ２０，０００ △４００ △２００ △５，２００ △３２４．３６
増 減 額(Ｂ－Ａ) △１，３００ △９５０ △９５０ △５，６００ ―

増 減 率   (%) △６．１ ― ― ― ―

（ご参考）前期実績 

（2019 年 3 月期） 
２１，８７０ △９０３ △７２６ △３，０７８ △１９２．００

 
(2)修正の理由 
売上高は、構造改革の推進にて、インナーウエアは堅調に推移しましたが、当社の主力商品群であ

るレッグウエア商品、中でもプレーンストッキングなどのベーシック商品の販売が期初より苦戦し、

更には最盛期である秋冬期におきましても、暖冬などの影響によりタイツなどの季節商品を中心に減



収となりました。 
利益面では、衛星工場の閉鎖などの構造改革を実施いたしましたが、国内工場における生産性悪化

による売上原価の上昇および減収による売上総利益の減少などにより、営業利益および経常利益が減

少し、通期の繊維事業における利益の創出が困難な見通しとなり営業利益、経常利益は前回発表予想

数値を下回る見込みとなりました。 
また、親会社株主に帰属する当期純利益につきましては、上記要因に加え、特別損失の計上、法人

税等調整額（益）の計上により、前回発表数値を下回る見込みとなりました。 
 

4． 配当予想の修正について 
(1)2020年 3月期配当予想の修正 
 第 1四半期末 第 2四半期末 第 3四半期末 期末 合計 
前回予想 

（2019 年 5月 10 日） 
円 銭 
― 

円 銭

―
円 銭

―
円 銭 
30.00 

円 銭

30.00
今回予想 ― ― ― 15.00 15.00
当期実績 ― 0.00 ―  
前期実績 

（2019 年 3月期） 
― 0.00 ― 30.00 30.00

 
(2)配当予想修正の理由 
配当につきましては、株主の皆様へ安定的に利益還元していくことが重要であると考えております

が、前述の特別損失の計上を踏まえ、誠に遺憾ではございますが、2020 年 3 月期末の配当予想につ
きましては、従来予想から 15円減配の 1株当たり 15円に修正させていただきます。 
なお、本件につきましては、資本金の減少等を実施することを含め 2020年 6月下旬に開催予定の

第 94回定時株主総会に付議する予定であります。 
 
5． 役員報酬減額の継続について 

当社は、2019年 5月 10日に発表した「役員報酬の減額に関するお知らせ」の通り、2019年 3月
期の業績悪化の経営責任を明確にするため、役員報酬の減額を実施しておりますが、当期の業績を踏

まえ、下記の通り役員報酬の減額を継続いたします。 
 
  （1）役員報酬減額の内容 

代表取締役社長            月額報酬額の 50％を減額 
その他の取締役（社外取締役を除く）  月額報酬額の 30％を減額 

 
（2）減額対象期間 

2020年 1月から 6か月間 
 

6． 今後の計画について 
中期経営計画「ATSUGI VISION 2020」およびコスト構造改革、業務構造改革、事業構造改革

の 3つの構造改革は引き続き推進してまいりますが、当期の業績推移等を踏まえ、計画の検証とさら
なる施策の立案を行い、早期の業績回復を目指すと同時に収益構造の抜本的改善ならびに中長期的な

成長の実現を図ってまいります。具体的な計画に関しましては、確定次第お知らせいたします。 
 
 
株主の皆様には深くお詫びを申し上げますとともに、引き続きご支援を賜りますようお願い申し

上げます。 
 

（注）上記の業績予想につきましては、現時点において入手可能な情報に基づき作成したものであり、実

際の業績は、様々な要因により予想数値と異なる場合があります。 

 

以   上 


