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平成 30 年 5 月 14 日 
 

各 位 
 

 上 場 会 社 名  株 式 会 社 新 川 
代 表 者  代表取締役社長執行役員 長野 高志 

（コード番号 6274 東証第一部） 
問合せ先責任者  取 締役常務 執行役員 

経 営 管 理 本 部 長 森  琢 也 
（電話番号 03－5937－6404） 

 
 

役員人事に関するお知らせ 
 
当社は、本日開催の取締役会において、当社取締役会の任意の諮問機関である指名・報酬諮問委員会の答

申を踏まえ、下記のとおり役員人事について決議しましたのでお知らせします。なお、本件については、

平成 30 年 6 月 27 日開催予定の第 60 回定時株主総会およびその後の取締役会を経て正式に決定する予定

です。 
 
 

記 
 
 
１．取締役の異動 
退任取締役 

氏名 新役職・新担当 現役職・現担当 

藤野 昇 
常務執行役員 
技術本部長  

取締役執行役員 
技術本部長  

 
 
２．執行役員の異動 

氏名 新役職・新担当 現役職・現担当 

永田 憲雅  

取締役副社長執行役員 
技術本部・グローバルオペレーション本

部・新宿テクニカルセンター担当役員 
兼 新宿テクニカルセンター長 

取締役専務執行役員 
技術本部・グローバルオペレーション本

部・新宿テクニカルセンター担当役員 
兼 新宿テクニカルセンター長 

森 琢也 
取締役専務執行役員 
経営管理本部長 

取締役常務執行役員 
経営管理本部長 
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３．新役員体制（平成 30 年 6 月 27 日付け予定） 

 
 
 
なお、当社は、取締役会の任意の諮問機関として、社外取締役全員（2 名）と代表取締役社長（1 名）と

で構成する、指名・報酬諮問委員会（以下「委員会」といいます。）を設置しています。委員会は、取締

役の指名・報酬などの重要事項を審議することで、これらの事項に関する客観性および透明性を確保し、

コーポレート・ガバナンス体制のより一層の強化を図ることを目的としています。 
 
 

 
 

以  上 

役名 氏名 職名 備考 

代表取締役社長執行役員 長野 高志   

取締役副社長執行役員 永田 憲雅 
技術本部・グローバルオペレーション本

部・新宿テクニカルセンター担当役員 
兼 新宿テクニカルセンター長 

昇任 

取締役専務執行役員 森 琢也 経営管理本部長 昇任 

取締役 安生 一郎   

取締役 川上 雄一   

常勤監査役 関口 晃嗣   

監査役 吉野 正己   

監査役 三矢 麻理子   

常務執行役員 藤野 昇 技術本部長 昇任 

執行役員 田島 寛敏 営業本部長  

執行役員 佐久間 哲也 グローバルオペレーション本部長  

執行役員 大岡 文彦 

Shinkawa Manufacturing Asia Co., Ltd. 
出向 (President) 
兼 Shinkawa (Thailand) Ltd.  
出向 (President) 

 

執行役員 李 豪成 新川韓国株式会社 代表理事  

執行役員 宗像 広志 
技術本部副本部長 
兼 新宿テクニカルセンター 副センター長 

 


