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株式会社ワークス・ジャパンの株式取得（子会社化）に関するお知らせ 
 

 

当社は、平成26年 12月 18日開催の取締役会において、以下のとおり、当社の持分法適用関連会社である株

式会社ワークス・ジャパン（以下、「ワークス・ジャパン」といいます。）の株式を追加取得し、同社を連結

子会社化することについて決議いたしましたので、お知らせいたします。 

なお、同社の資本金の額は当社の資本金の100分の10以上に相当することから、同社は当社の特定子会社に

該当いたします。 

 

記 

 

１．株式取得の理由   

当社グループは、不動産デベロップメント部門、不動産マネジメント部門及びエネルギーマネジメント

部門の３部門からなる「不動産ソリューション事業」と課外活動ソリューション部門と人材ソリューショ

ン部門の２部門からなる「学生生活ソリューション事業」の２事業（セグメント）計５部門で事業展開を

しております。 

当社と、ワークス・ジャパンは、共同して新卒採用関連事業の拡大を目的として平成22年９月１日付で

資本業務提携し、平成25年５月期には新卒採用関連事業の営業機能をワークス・ジャパンに全面移管いた

しました。 

当社は、ワークス・ジャパンを連結子会社化することで、より一体となり事業運営強化を行い “学生人

財”採用支援ビジネスを構築し、学生と企業をつなぐ人材ソリューション事業を、当社グループの第三の

柱として成長させてまいります。 

 

２．異動する子会社（株式会社ワークス・ジャパン）の概要 

（１） 名 称 株式会社ワークス・ジャパン 

（２） 所 在 地 東京都千代田区大手町二丁目６番２号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 清水 信一郎 

（４） 事 業 内 容 
企業人事部向け「若年層人材ソリューション」コンサルティングとサー

ビス提供等 

（５） 資 本 金 112,500千円 

（６） 設 立 年 月 日 平成22年７月７日 

（７） 大株主及び持株比率 
株式会社ＫＥＩアドバンス  49.00％ 

当社            38.00％ 

（８） 
上場会社と当該会社 

と の 間 の 関 係 

資 本 関 係

当社は、当該会社の発行済株式総数に対

する所有割合 38.0％に相当する 760 株を

保有しております。 

人 的 関 係

当社取締役２名及び監査役１名が当該会

社の取締役、監査役にそれぞれ就任して

おります。また、当社から当該会社へ６

名が出向しております。 
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取 引 関 係

業務提携契約を締結しており、新卒採用

関連事業に関連する業務をおこなってお

ります。 

関連当事者への該

当 状 況

当該会社は、当社の持分法適用関連会社

であるため、当社の関連当事者に該当し

ます。 

（９） 当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態 

決算期 平成 24 年５月期 平成 25 年５月期 平成 26 年５月期 

 純 資 産 189,548 千円 129,145 千円 181,051 千円

 総 資 産 511,127 千円 684,577 千円 705,351 千円

 １ 株 当 た り 純 資 産 94,774.48 円 64,572.70 円 90,525.75 円

 売 上 高 1,696,836 千円 1,693,402 千円 1,728,820 千円

 営 業 利 益 13,152 千円 △28,450 千円 87,935 千円

 経 常 利 益 5,725 千円 △30,357 千円 96,729 千円

 当 期 純 利 益 540 千円 △60,403 千円 51,906 千円

 １ 株 当 た り 当 期 純 利 益 270.22 円 △30,201.78 円 25,953.05 円

 １ 株 当 た り 配 当 金 －円 －円 －円

 

３．株式取得の相手先の概要 

（１） 名 称 株式会社ＫＥＩアドバンス 

（２） 所 在 地 東京都千代田区麹町三丁目２番 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 齊藤 守（当社取締役） 

（４） 事 業 内 容 教育情報提供事業 

（５） 資 本 金 96,000 千円 

（６） 設 立 年 月 日 平成12年７月19日 

（７） 
上場会社と当該会社 

と の 間 の 関 係 

資 本 関 係 該当事項はありません。 

人 的 関 係
当該会社の代表取締役社長が当社の取締

役に就任しております。 

取 引 関 係 該当事項はありません。 

関連当事者への該

当 状 況

当該会社は、当社のその他の関係会社の

子会社であるため、当社の関連当事者に

該当します。 

 

４．取得株式数、取得価額及び取得前後の所有株式の状況 

（１） 異動前の所有株式数 

760 株 

（議決権の数：760 個） 

（議決権所有割合：38.0％） 

（２） 取 得 株 式 数 
980 株 

（議決権の数：980 個） 

（３） 取 得 価 額 株式会社ワークス・ジャパンの普通株式  87,817 千円 

（４） 異動後の所有株式数 

1,740 株 

（議決権の数：1,740 個） 

（議決権所有割合：87.0％） 

 

５．日程 

（１） 取 締 役 会 決 議 日 平成 26 年 12 月 18 日 

（２） 契 約 締 結 日 平成 26 年 12 月 18 日 

（３） 株 式 譲 渡 実 行 日 平成 27 年３月２日（予定） 

 

６．今後の見通し  

本件による平成 27 年５月期の当社連結業績に与える影響については、ワークス・ジャパンの営業状況、

受注動向等を確認のうえ、お知らせいたします。 

以 上 
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