
 
 

                      公益財団法人 財務会計基準機構会員   

 
平成 26 年 3 月 17 日 

各  位 
会 社 名 日 本 サ ー ド ・ パ ー テ ィ 株 式 会 社  
代表者名 代表取締役会長兼社長 森  和昭 

 （ J A S D A Q ・ コ ー ド 2 4 8 8 ） 
問合せ先 取締役 伊達 仁 

 （ 電 話  0 3 - 6 4 0 8 - 2 4 8 8 ） 
 

組織変更及び人事異動のお知らせ 

 
 当社は、平成 26 年 3 月 17 日開催の取締役会において、平成 26 年４月１日付をもって、組織変更及び人事異

動の実施を決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 
 
１．組織変更の内容（詳細は別紙をご参照ください。） 

①事業推進本部を廃止し、配下の「教育コンサルティング部門」「テクニカル・ヘルプデスク部門」「ソフトウ

ェア・ソリューション部門」「クラウド・サービス部門」「サプライチェーン・マネジメント部門」を、分離

独立させ社長直轄部署とする。  

②「新規事業推進本部」を「新規事業推進部門」に名称を変更し、「新規事業推進部門」の配下に海外企業と

の交渉・渉外を担当する「海外事業推進室」を新設。 

③①、②の部門に「ＧＡＩＴ推進室」「Ｗａｙｉｎ推進室」を加えた、全社の事業部門を統括するクロスファ

ンクション部門として、事業運営をコントロールする「事業統括部門」を新設する。 

 

２．人事異動                              平成 26 年 4 月 1日実施 

氏  名 新役職名 旧役職名 

森 和昭 
(もり かずあき) 

代表取締役社長 代表取締役会長兼社長 

長谷川 将 
(はせがわ すすむ) 

取締役 事業相談役 代表取締役 執行役員副社長 

社長補佐 兼新規事業推進本部 

本部長 

佐伯 康雄 
(さえき やすお) 

取締役 専務執行役員 社長補佐兼事

業統括部門担当 

取締役 執行役員 営業企画担当 

プレミアムドックセンター担当 

高島 隆明 
(たかしま たかあき) 

取締役 常務執行役員 管理部門担当 取締役 執行役員 管理本部担当 

古川 宏幸 
(ふるかわ ひろゆき) 

取締役 常務執行役員 教育コンサル

ティング部門担当 

取締役 執行役員 高度 ICT 利活用

人材育成推進事業担当 

為田 光昭 
(ためだ みつあき) 

取締役 執行役員 事業統括部門 新

規プロジェクト推進室担当 

取締役 執行役員 

事業推進本部担当 

田中 良和 
(たなか よしかず) 

取締役 執行役員 新規事業推部門 

GAIT 推進室担当 

取締役 執行役員 

新規事業推進本部担当 

伊達 仁 
(だて ひとし) 

取締役 執行役員 広報室兼品質管理

室担当 

取締役 執行役員 

IR 担当、コンプライアンス担当 

森 豊 
(もり ゆたか) 

執行役員 新規事業推進部門兼海外事

業推進室担当 

執行役員 新規事業推進本部担当 



 
 

 
氏  名 新役職名 旧役職名 

森嶋 孝輔 
(もりしま こうすけ) 

執行役員 テクニカル・ヘルプデスク部

門担当 

事業推進本部 IT クラウド・サービ

ス事業部 サポートデスク部 グル

ープマネージャ（GM） 

佐藤 裕寿 
(さとう ひろとし) 

執行役員 クラウド・サービス部門担当 事業推進本部 IT 応用クラウド・サ

ービス事業部 グループマネージャ

（GM） 

久守 直人 
(ひさもり なおと) 

執行役員 サプライチェーン・マネジメ

ント部門兼ネットワーク技術担当＊ 

執行役員 事業推進本部担当 

中川 隆男 
(なかがわ たかお) 

執行役員 ソフトウェア・ソリューショ

ン部門担当 

事業推進本部 IT 応用クラウド・サ

ービス事業部 ソフトウェア・ソリュ

ーション部 グループマネージャ

（GM） 

関口 大五郎 
(せきぐち だいごろ

う) 

執行役員 JTP 人財学校兼ビッグデータ

技術担当＊ 

執行役員 高度 ICT 利活用人材育成

推進事業担当 

千田 泰史 
(ちだ やすふみ) 

執行役員 仮想化技術兼セキュリティ

技術担当＊ 

事業推進本部 IT クラウド・サービ

ス事業部 マルチラーニング部 テ

クニカルマネージャ（TM） 

伊藤 好宏 
(いとう よしひろ) 

執行役員 仮想化技術担当＊ 事業推進本部 IT クラウド・サービ

ス事業部 サポートデスク部 テク

ニカルマネージャ（TM） 

   ＊技術担当：業界の当該技術分野におけるエキスパートエンジニアであり、社内の次世代の 
エキスパートエンジニア育成計画立案と育成の役割を担う。 

以上 



 
 

  

 

 
（別紙）組織図 平成 26 年４月１日実施 
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